TREINAM ENTOS

EDITAL DE CURSO

Modalidade aberta

FOLHA DE PAGAMENTO NO SIAFI

(Sistema Integrado de Administracao Financeira do Governo Federal)

Formato: virtual | sincrono
Data: 07 a 11 de julho de 2025

Horario: das 08h as 12h | 20 horas-aulas

DLS TREINAMENTOS

A DLS Treinamentos tem como objetivo atender com exceléncia, compromisso e inovagao os diversos
trabalhadores que compdem a Administragdo Publica, nos ambitos federal, estadual e municipal,
sempre voltada ao constante desenvolvimento e aperfeicoamento desses profissionais. Contamos com
instrutores e consultores especialistas que possuem ampla experiéncia e reconhecimento no
mercado. O diferencial da DLS Treinamentos é a qualidade e o compromisso de proporcionar o

desenvolvimento profissional de forma atualizada e didatica.

Nosso foco é a capacitacdo e exceléncia profissional, por isso, atuamos também na realizacdo de
eventos, congressos, exposi¢oes e feiras, além de realizar consultoria e assessoria técnica especializada

em Contabilidade Publica e areas afins.
Exceléncia - Compromisso - Inovacao - Integridade - Etica

A empresa é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacdo de Tributos e

Contribuicées Devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional).

Redes sociais: @dIstreinamentos Sitio: distreinamentos.com.br WhatsApp: (61) 99408-0088

Enderecos eletrénicos: contato@dlstreinamentos.com.br | secretaria.dlstreinamentos@gmail.com
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D 61 99408-0088 | 83 98128-2340
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VALOR DO INVESTIMENTO

O valor da inscricdo é de R$2.260,00 (dois mil duzentos e sessenta reais) por participante.

e Dois participantes do mesmo érgao (cada): R$2.200,00 (dois mil e duzentos reais).
e Trés participantes do mesmo érgao (cada): R$2.120,00 (dois mil cento e vinte reais).

e Quatro participantes do mesmo 6rgéo (cada): R$2.040,00 (dois mil e quarenta reais).

*Observacdo: o desconto acima é valido para inscrices no mesmo curso e vinculadas a mesma

fonte pagadora.

No valor proposto, estao incluidos honorarios e demais despesas referentes a contratagcdao de corpo
docente; fornecimento de material didatico virtual (via correio eletrénico) e aulas virtuais (sincronas).
No valor proposto ndo estdo adicionados custos referentes a lanches; crachds ou coordenacdo
presencial de colaboradores da empresa ou nenhum tipo de servico/material ndo acordado e
esclarecido previamente. Quaisquer impressdées de documentos relativos ao curso, tais como

frequéncias, avaliagcdes e outros, serdo de total responsabilidade do érgdo contratante.

Responsabilidades do contratante: respectivos aparelhos eletrénicos, tais como computadores,
tablets e outros; além de conexdes a internet e outros sistemas e equipe para suporte técnico de
informatica; bem como quaisquer impressées de documentos relativos ao curso, (materiais,

frequéncias, avaliagdes e outros).

PROPOSTAS
Para solicitar propostas comerciais referentes ao treinamento, basta entrar em contato conosco
através do telefone (e1) 99408-0088 (WhatsApp) ou dos correios  eletrénicos

contato@dlstreinamentos.com.br | secretaria.dlstreinamentos@gmail.com.

OBIJETIVO

Promover aos participantes a operacionalizacdo da execucdo orcamentdria e financeira da folha de
pessoal no novo siafi (hovo CPR). No curso serdo utilizados exercicios praticos aplicados diretamente
no Novo Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal — SIAFI (Novo CPR), com a
demonstragcao da melhor forma de preenchimento das diversas telas do documento, evidenciando

ainda a extracgdo de informagdes para programacao financeira.

PUBLICO-ALVO

Servidores que atuam nas dareas de planejamento, orcamento, execugao or¢camentaria, financeira,
contdbil e patrimonial e nas Secretarias de Controle Interno dos trés poderes. Auditores internos das
entidades da administracdo indireta e Auditores governamentais de controle externo e demais

interessados.
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CONTEUDO PROGRAMATICO

Médulo | - Siafi: Apresentacgdo, Conceitos Basicos e Tabelas

1. Os Sistemas Informatizados do Governo Federal Integrados ao Siafi: sistemas estruturantes e
sistemas organizacionais; 2. Apresentacdao e Conceitos Basicos do Sistema: Histérico, Objetivos,
Caracteristicas, Modalidades de Uso, Abrangéncia, Formas de Acesso, Seguranga, Conceitos
Fundamentais para Navegacao e Principais Documentos Contabeis de Entrada de Dados, Modalidades
de Consulta, Diagrama do Sistema (Arvore do Siafi), Menu Principal. 2. Acesso e Navegac&o no Siafi 3
Nomenclaturas utilizadas no SIAFI: Orgdo, Unidade Gestora (UG), Crédito, Recurso, Fonte de Recursos.
4. Verbos 5. Transagoes de Informacgdes do Sistema: Lista de Usuarios da Unidade Gestora (LISTAUSUG),
Incluindo e Consultando Mensagens (INCMSG, CONMSG, CONRECMENS) 6. Tabelas Administrativas:
Tabela de Orgao (CONORGAO), Tabela de Unidade Gestora (CONUG). Exercicios Praticos no Sistema.
Médulo Il - Entendendo Orcamento por meio das Tabelas de Apoio no Siafi

lInstrumentos de Planejamento: PPA, LDO e LOA - Papel, Estrutura e Prazos de Encaminhamento 2.
Aspectos Gerais da LOA: Estrutura do Orcamento, Conceitos Basicos, Créditos Adicionais, Ciclo
Orcamentdrio 3. Classificadores da Despesa e as Tabelas de Apoio ao Orgcamento: Unidade
Orgamentdria (CONUO), Programa de Trabalho (CONPT), Programa de Trabalho Resumido
(CONPTRES), Fonte de Recursos (CONFONTE), Natureza da Despesa (CONNATSOF). 4. Conhecendo
outros Classificadores Orcamentarios (CONINDORC): Plano Interno, Indicador de resultado primario,
Distin¢cao entre crédito e recurso. Exercicios Praticos no Sistema.

Médulo Il - Descentralizacdo de Créditos e Empenho no Siafi

1. Fases da Execugdo da Despesa: Fixagdo, Descentralizagdo de Crédito, Empenho, Liquidagdo e
Pagamento. 2. Inclusdo das dotagdes orcamentarias iniciais no Siafi. 3. Detalhamento o crédito
disponivel (DETAORC) 4. Descentralizando o crédito disponivel (NC): Destaque e provisdo. 5.
Empenhando a Despesa (NE e ATULI): Modalidades de Empenho 5. Consultando Documentos da
Execucdo Orcamentaria: Consultando Nota de Dotagdao (CONND), Consultando Nota de
Descentralizagdo de Créditos (CONNC), Consultando Nota de Empenho (CONNE). Exercicios Praticos
no Sistema.

Mddulo IV - Subsistema Contas a Pagar e a Receber - CPR - SIAFI WEB

1.CPR: Apresentacado. Vantagens do CPR. Conceitos Basicos, 2. Estrutura e Funcionamento. 3. Projeto
Novo Siafi: Inovagdes; estrutura; plataforma. 4. CPR (Siafiweb): Estrutura do CPR e navegagao 5. Roteiro
para inclusdo, consulta e gerenciamento de compromissos. (INCDH, GERCOMP, DEMCOMP,
CONTIPDH, CONSIT).

Mddulo V - Sistematica de Pagamento e Modalidades de Ordens Bancadrias

1. Ordenador de despesas. 2. Atualizando e Consultando o Domicilio Bancario da Unidade Gestora
(ATUDOMBAN e CONDOMBAN), Cadastrando e Consultando Dados do Credor (ATUCREDOR e
CONCREDOR). 3.Cadastrando e Atualizando o Domicilio Bancario do Credor (ATUDOMCRED e
CONDOMCRED). 4. Caracteristicas de Ordens Bancdrias: Relacionamento das movimentacdes com o

Sistema Financeiro, Prazos de pagamento; Tipos de Relatério; Horarios de emissao, fluxo de saida de
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recursos da conta Unica, pagamentos extra-Siafi e intra-Siafi. 5. Modalidades de ordens bancarias
(OBC-Crédito, OBP-Pagamento, OBB-Banco, OBD-Fatura, OBPIX, OBK-Cambio, OBR-Reserva,
OBF-Folha, OB3J-Judicial, OBH-Processo Judicial): Formas de preenchimento no CPR, Emisséo,
Principais Caracteristicas, Cancelamento, Consulta. 6. OB com Lista de Credores (ATULC) e de Faturas
(ATULF). 7. Estudo de caso pratico com enfoque na rotina da OB Fatura. 8. Nova sistematica de ordem
de pagamento (GEROP).

Médulo VI - Programacao Financeira e Descentralizagcdo de Recursos no Siafi

1. A Programacdo Orgamentdria e Financeira Anual: Andlise dos principais aspectos do Decreto de
Programagao Financeira e seus efeitos para os gestores publicos, Regras de controle do
contingenciamento 2. Execu¢do da Programacgado Financeira no Siafi: Tipos de descentralizagdo de
recursos (cota, repasse e sub-repasse), Controle dos valores a programar, Operacionalizacdo da
programacgao financeira, Aspectos da liberagcdo de recursos, Controle financeiro das despesas

programaveis.

CORPO DOCENTE

Bruno H. Nunes Pedrozo
Analista Judiciario — Especialidade: Contabilidade, lotado na Secretaria de Orcamento e Financas
Tribunal Regional do Trabalho da 10° Regido - TRT10; Chefe do Nucleo de Contabilidade Analitica -
NUCAN e contador responsavel pelo érgao. Graduado em Contabilidade pela Universidade de Brasilia -

UnB (2008) e Pés-Graduado em Gestdo em Controladoria Governamental (2013).

Ex-servidor do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacgdo: Analista em Ciéncia e Tecnologia (2010 a
2014) lotado na Setorial de Contabilidade. Ex-servidor do Ministério da Integragcao Nacional: Analista
Administrativo (2009 a 2010), atuando na Setorial de Contabilidade. Ex-servidor do Ministério da
Educacdo: Agente Administrativo (2005 a 2009), desempenhando atividades relacionadas a execugao

orcamentdria e financeira.

Ministra treinamentos de: Tesouro Gerencial, Siafi Operacional, Execu¢gdao Orcamentaria, Financeira e
Contébil, Suprimento de Fundos, Folha de Pagamento aplicada ao SIAFI, Mensuragcdo de Ativos
Imobilizados (Reavaliacdo, Reducao a Valor Recuperavel, Depreciacdo, Amortizacdo e Exaustao),

Conformidade Contabil aplicada ao SIAFI em diversos érgaos e empresas contratantes.

METODOLOGIA
O curso serad contextualizado por meio de material didatico, exercicios individuais/grupo, exposicdo
dialogada, recursos audiovisuais relacionados a realidade profissional, fundamentados na legislagao

vigente referentes a implementacdo dos respectivos sistemas.

A metodologia utilizada serd participativa e fundamentalmente interativa, apoiada tanto na
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fundamentagdo conceitual como na abordagem de cases organizacionais - consubstanciada em

exercicios praticos - aliada a vivéncia simulada de dificuldades/problemas do cotidiano profissional.

O curso serd organizado em formato virtual sincrono, via plataforma de videochamada Google Meet

ou Zoom, a depender da preferéncia do instrutor.

Para acompanhamento das aulas, os alunos receberdo, a titulo de material didatico, apostila de slides

em formato .pdf cujo conteldo foi elaborado especialmente para o desenvolvimento do curso.

CRITERIOS DE APROVAGAO E CERTIFICAGAO
Para receber a certificacdo, o participante deverd obter frequéncia minima obrigatéria de 80% da

carga hordria total, desprezada a parte fracionaria.

O certificado sera enviado digitalmente ao respectivo enderego eletronico dos participantes que

obtiverem a frequéncia minima, em até 72 horas apds o término do evento.

INFORMAGOES IMPORTANTES
A DLS Treinamentos reserva-se o direito de adiar e/ou cancelar o curso até 72h antes de seu inicio, caso

nado haja quérum para formar turma.

Sitio: DLS Treinamentos | WhatsApp: (61) 99408-0088

Redes Sociais: @dIstreinamentos | Enderego eletrénico: contato@dlIstreinamentos.com.br

www.dlstreinamentos.com.br
D 61 99408-0088 | 83 98128-2340



https://dlstreinamentos.com.br/
https://wa.link/puwjnz
https://www.instagram.com/dlstreinamentos/
mailto:contato@dlstreinamentos.com.br

