TREINAMENTOS _

EDITAL DE CURSO

Modalidade aberta

TESOURO GERENCIAL:
CONSTRUCAO DE RELATORIOS GERENCIAIS

Formato: presencial | Jodo Pessoa, PB
Data: 07 a 09 de maio de 2025
Horario: 8n30 as 12h30 e 14h as 18h | 24 horas-aulas

DLS TREINAMENTOS

A DLS Treinamentos tem como objetivo atender com exceléncia, compromisso e inovagao os diversos
trabalhadores que compdem a Administragdo Publica, nos dmbitos federal, estadual e municipal,
sempre voltada ao constante desenvolvimento e aperfeicoamento desses profissionais. Contamos com
instrutores e consultores especialistas que possuem ampla experiéncia e reconhecimento no
mercado. O diferencial da DLS Treinamentos é a qualidade e o compromisso de proporcionar o

desenvolvimento profissional de forma atualizada e didatica.

Nosso foco é a capacitacdo e exceléncia profissional, por isso, atuamos também na realizacdo de
eventos, congressos, exposi¢oes e feiras, além de realizar consultoria e assessoria técnica especializada

em Contabilidade Publica e areas afins.
Exceléncia - Compromisso - Inovacao - Integridade - Etica
A empresa é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e

Contribuicées Devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional).

Redes sociais: @dIstreinamentos Sitio: dIstreinamentos.com.br WhatsApp: (61) 99408-0088

Enderecos eletroénicos: contato@dlstreinamentos.com.br | secretaria.dlstreinamentos@gmail.com

www.dlstreinamentos.com.br
D 61 99408-0088 | 83 98128-2340



https://www.instagram.com/dlstreinamentos/
https://dlstreinamentos.com.br/
https://wa.link/puwjnz
mailto:contato@dlstreinamentos.com.br
mailto:secretaria.dlstreinamentos@gmail.com

TREINAM ENTOS

VALOR DO INVESTIMENTO

O valor da inscricdo individual é de R$3.620,00 (trés mil seiscentos e vinte reais).

e Dois participantes (cada): R$3.560,00 (trés mil quinhentos e sessenta reais).
e Trés participantes (cada): R$3.500,00 (trés mil e quinhentos reais).

e Quatro ou mais participantes (cada): R$3.440,00 (trés mil quatrocentos e quarenta reais).

*Observacdo: o desconto acima é valido para inscricbes no mesmo curso e vinculadas a mesma fonte

pagadora.

*O que este curso inclui: Mochila ou Pasta Executiva; Apostila Virtual entregue em dispositivo de
memoria (Pendrive); Material de apoio composto por caneta e bloco de anotacdes; Coffee Break;
Almoco; Certificado de Conclusdo de Curso de 24 horas-aula (aos participantes que atingirem a

frequéncia minima).

No valor proposto, estao incluidos espaco fisico climatizado e propicio a plena realizagao confortavel
do treinamento, inclusive com equipe de informatica para suporte técnico; lanche em formato coffee
break nos turnos matutino (10h30) e vespertino (15h30); almogo; material de apoio (caneta, bloco de
anotag¢des e pasta ou mochila personalizados); Apostila Virtual entregue em dispositivo de meméria
(Pendrive); coordenacdo de equipe para suporte ao longo do evento; além de honorarios e demais

despesas referentes a contratacdo de corpo docente; todos os custos, impostos, seguros e taxas e
quaisquer outros encargos, além de todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros, em sendo o caso, que incidam direta ou
indiretamente na prestacao dos servicos. Nao estdo incluidas despesas privadas dos participantes, tais
como: locomogdo e passagens de quaisquer tipos; hospedagens; refeicbes, lanches e demais

alimentos consumidos dentro ou fora do local do curso além do contratado (coffee break e almoco).

Recomendacdes aos participantes: levar seus respectivos aparelhos eletronicos, tais como

computadores, tablets e outros.

PROPOSTAS
Para solicitar propostas comerciais referentes ao treinamento, basta entrar em contato conosco
através do telefone (e1) 99408-0088 (WhatsApp) ou dos correios  eletrénicos

contato@dlstreinamentos.com.br | secretaria.dlstreinamentos@gmail.com.

OBIJETIVO

Capacitar servidores a utilizarem o novo sistema de consultas do Governo Federal [Tesouro Gerenciall,
para a confeccao de relatérios gerenciais (execugao orcamentaria e financeira: empenho, liquidagao,
pagamento, restos a pagar). O curso apresentard as principais caracteristicas e funcionalidades do

sistema. Ainda serdo abordados os principais conceitos referentes a administracdo financeira,
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orcamentdria, contabil e patrimonial relacionados a execucao no SIAFI, facilitando assim, a extragao

correta e fidedigna dos relatérios necessarios a tomada de decisao.

PUBLICO-ALVO

Servidores que atuam nas dareas de planejamento, orcamento, execugao or¢camentaria, financeira,
contabil e patrimonial e nas Secretarias de Controle Interno dos trés poderes. Auditores internos das
entidades da administracdo indireta e Auditores governamentais de controle externo e demais

interessados.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médulo | - Conceitos basicos de Administracdo Financeira e Orcamentaria aplicados ao SIAFI

1. Nocbdes de Administragao Orcamentdria e Financeira e armazenagem de dados no SIAFI. 2. Estrutura
da informacdo no SIAFI e relacionamento com o Tesouro Gerencial: conta contdbil, conta corrente,
documento de langcamento contabil. 3. Extracdo de dados: conta contabil com conta corrente “célula
orcamentaria da despesa”.

Médulo Il - Tesouro Gerencial: visdo geral e tipos de consultas

1. Introdugdo ao Tesouro Gerencial. 1.1. Histérico: Arquitetura; Plataforma Bl; 1.2. Forma de acesso;
Seguranca do sistema; Nivel de acesso; Perfil de acesso. 1.3. Navegacao pelo Sistema: Menus; Principais
caracteristicas; Relatérios Compartilhados; Meus Relatérios. 1.4. Funcionalidades: Minhas Subscric¢oes;
Lista de Histérico; Criar Filtro; Criar Prompt; Criar Métrica; Criar Grupo Personalizado; Criar Documento;
Criar Dashboard; Criar relatério: Relatérios em Branco; Consulta Construida. Conceitos (atributos,
métricas, linhas e colunas). Tipos de consultas: Consulta as Tabelas administrativas, Or¢camentarias e
Contdbeis; Consulta de Valores sintéticos de contas contdbeis e itens de informacgao; Consulta de
Saldos gerenciais de contas contdbeis e itens de informacdo; Consulta de documentos; Extratos de
contas ou item de Informacgédo por documentos.

Médulo Il - Consultas as Tabelas Administrativas, Orcamentdrias e Contabeis

1. Tabelas do Tesouro Gerencial: Contas Contabeis; Itens de Informacgao; Estrutura organizacional: UG,
Orgédo e UO. Utilizacdo de atributos. 2. Exercicios: Area de design: Filtro do relatério; Linha x Coluna x
Paginar por; Menus de criagao de relatérios; Aba: Inicio do Relatério.

Médulo IV - Consulta de Saldo - Contas Contdabeis

1. Utilizagcdo de métricas: tipos de métricas. 2. Utilizagcdo dos atributos “data de langcamento”. 3.
Construcdo de relatérios com o atributo “conta contabil” e “meétrica” limite de saque, contratos,
depreciagdo. 4. Exercicios. Menus de criacdo de relatérios. Aba: Ferramentas; Dados; Planilha; Formato.
5. Filtrar em. 6. Relatérios Compartilhados. 7. Lista de Histérico. 8. Formulario de Atributos.

Médulo V - Consulta de Saldo - Itens de Informacgdo: Dotagcao Orcamentdria e Descentralizagcdo de
Créditos

1. Lei Orcamentdria Anual - principais conceitos: classificacao institucional, funcional, estrutura
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programatica, natureza de despesa, fonte de recurso, esfera orcamentaria, resultado primario, tipos de
créditos. 2. Dotacgao Inicial. 3. Créditos Adicionais: suplementar, especial e extraordinario. 4. Dotagao
Autorizada. 5. Provisdo e Destaque Orgcamentdrio. 6. Construcao de “Novo Relatério” com o atributo
“item de informacao” e “métrica”: dotagao; provisao; destaque. 7. Detalhamento: por Unidade Gestora,
Unidade Orcamentaria, programa, acao, fonte, projeto/atividade, PTRES, Plano Orcamentario, natureza
da despesa e suas inter-relagdes. 8. Exercicios. 9. Criar Filtro. 10. Elemento Derivado. 11. Classificagao:
crescente e decrescente.

Médulo IV - Consulta de Saldo - Itens de Informacdo: Execucdo Orcamentaria e Financeira da
Despesa (Empenhado, Liquidado, Pago)

1. Nogdes do PCASP. 2. Execucao simplificada da despesa. 3. Principais contas de despesa e seus contas
correntes. 4. Construcdo de “Novo Relatério” com o atributo “item de informacao” e “métrica™
empenhado, liquidado, pago. 5. Detalhamento: por Unidade Gestora, Unidade Orgcamentaria,
programa, acdo, fonte, projeto/atividade, PTRES, Plano Orcamentario, natureza da despesa, credor,
nota de empenho, modalidade de licitacdo e suas inter-relacdes. 6. Exercicios. 7. Drill. 8. Formatacao
Avancada. 9. Criar Prompt. 10. Renomear. 11. Criar Grupo Personalizado. 12. Subscri¢ao.

Médulo V - Consulta de Saldo - Itens de Informacao: Execucdao Orcamentaria e Financeira Restos a
Pagar (Processados e Nao Processados)

1. Nocbes do PCASP. 2. Execucgdo simplificada de restos a pagar. 3. Principais contas de restos a pagar e
seus contas correntes. 4. Consultas de Execucao de Restos a pagar: por Unidade Gestora, programa,
fonte, projeto/atividade, Ptres, natureza da despesa, credor, nota de empenho, modalidade de licitagdo
e suas inter-relagdes. Detalhamento: por Unidade Gestora, Unidade Or¢camentaria, programa, agao,
fonte, projeto/atividade, PTRES, Plano Orcamentario, natureza da despesa, credor, nota de empenho,
modalidade de licitagdo, ano emissao e suas inter-relagdes. 5. Construcao de “Novo Relatério” com o
atributo “item de informacdo” e “métrica”: restos a pagar processados e ndo processados. 6. Exercicios.
Médulo VI - Consultas a Documentos Contdbeis e Consultas - Extratos de Contas Contdbeis ou Item
de Informagdo por Documentos

1. Documentos do SIAFI: Nota de Empenho (NE), Nota de Crédito (NC), Proposta de Programacao
Financeira (PF), Ordem Bancaria (OB), Nota de Langcamento (NL), entre outros. 2. Extratos de Contas

Contabeis ou item de Informacgao por documentos.

CORPO DOCENTE

Bruno H. Nunes Pedrozo
Analista Judiciario — Especialidade: Contabilidade, lotado na Secretaria de Orcamento e Financas
Tribunal Regional do Trabalho da 10® Regidao - TRT10; Chefe do Nucleo de Contabilidade Analitica -
NUCAN e contador responsavel pelo 6rgdo. Graduado em Contabilidade pela Universidade de Brasilia -

UnB (2008) e Pés-Graduado em Gestdo em Controladoria Governamental (2013).
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Ex-servidor do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagao: Analista em Ciéncia e Tecnologia (2010 a
2014) lotado na Setorial de Contabilidade. Ex-servidor do Ministério da Integragcao Nacional: Analista
Administrativo (2009 a 2010), atuando na Setorial de Contabilidade. Ex-servidor do Ministério da
Educacdo: Agente Administrativo (2005 a 2009), desempenhando atividades relacionadas a execugao

orcamentdria e financeira.

Ministra treinamentos de: Tesouro Gerencial, Siafi Operacional, Execu¢do Orcamentdria, Financeira e
Contéabil, Suprimento de Fundos, Folha de Pagamento aplicada ao SIAFIl, Mensuracdo de Ativos
Imobilizados (Reavaliagdo, Redugcao a Valor Recuperavel, Depreciagdo, Amortizagdo e Exaustao),

Conformidade Contabil aplicada ao SIAFI em diversos érgdos e empresas contratantes.

METODOLOGIA
O curso sera contextualizado por meio de material didatico, exercicios individuais/grupo, exposicdo
dialogada, recursos audiovisuais relacionados a realidade profissional, fundamentados na legislacao

vigente referentes a implementacgao dos respectivos sistemas.

A metodologia utilizada serd participativa e fundamentalmente interativa, apoiada tanto na
fundamentagdo conceitual como na abordagem de cases organizacionais - consubstanciada em

exercicios praticos - aliada a vivéncia simulada de dificuldades/problemas do cotidiano profissional.

CRITERIOS DE APROVAGAO E CERTIFICAGAO
Para receber a certificagdo, o participante deverd obter frequéncia minima obrigatéria de 80% da

carga horaria total, desprezada a parte fracionaria.

O certificado sera enviado digitalmente ao respectivo enderego eletronico dos participantes que

obtiverem a frequéncia minima, em até 72 horas apds o término do evento.

INFORMAGOES IMPORTANTES
A DLS Treinamentos reserva-se o direito de adiar e/ou cancelar o curso até 72h antes de seu inicio, caso

nado haja quérum para formar turma.

Sitio: DLS Treinamentos | WhatsApp: (61) 99408-0088

Redes Sociais: @dIstreinamentos | Enderego eletrénico: contato@dlIstreinamentos.com.br
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