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EDITAL DE CURSO | 2026

Modalidade aberta

DLS TREINAMENTOS

A DLS Treinamentos tem como objetivo atender com exceléncia, compromisso e inovagdo os diversos
trabalhadores que compdem a Administragdo Publica, nos ambitos federal, estadual e municipal, sempre
voltada ao constante desenvolvimento e aperfeicoamento desses profissionais. Contamos com
instrutores e consultores especialistas que possuem ampla experiéncia e reconhecimento no mercado. O
diferencial da DLS Treinamentos é a qualidade e o compromisso de proporcionar o desenvolvimento

profissional de forma atualizada e didatica.

Nosso foco € a capacitagdo e exceléncia profissional, por isso, atuamos também na realizagdo de eventos,
congressos, exposicdes e feiras, além de realizar consultoria e assessoria técnica especializada em

Contabilidade Publica e areas afins.
EXCELENCIA - COMPROMISSO - INOVACAO - INTEGRIDADE - ETICA

A empresa é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e

Contribuicdes Devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional).

DESFAZIMENTO DE BENS MOVEIS - NORMAS, PROCEDIMENTOS E APLICACAO

Formato: presencial em Jodo Pessoa/PB Horario: das 08h as 17h

Data: 18 e 19 de maio de 2026 Carga horaria total: 16 horas-aulas

OBIJETIVO
O referido projeto visa aperfeicoar o conhecimento dos profissionais que trabalham direta, ou
indiretamente, com a gestdo patrimonial, trazendo todas as mudangas e ajustes que deverao ser

implementados pela administragao publica federal.

PUBLICO-ALVO

Diretores, gerentes e servidores que atuam, direta ou indiretamente, na darea de Patrimdnio,
Contabilidade, Ordenadores de despesa, profissionais do Controle Interno e Externo dos trés Poderes nas
esferas Federal e Estadual, bem como Municipal, além dos escritérios de contabilidade que apoiam as

municipalidades.

METODOLOGIA
A metodologia sera participativa e interativa, apoiada na fundamentagdo conceitual e na abordagem de

estudos de caso, aliada a vivéncia simulada de dificuldades/problemas do cotidiano profissional.

O curso sera realizado presencialmente, na cidade de Jodo Pessoa/PB. Durante os turnos, havera intervalo
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para lanche em formato coffee break.

Para acompanhamento das aulas, os alunos receberao, a titulo de material didatico, apostila de slides em

formato .pdf cujo conteudo foi elaborado especificamente para o desenvolvimento do curso.

CRITERIOS DE APROVAGAO E CERTIFICAGAO
Apenas os participantes que preencherem a lista de presencga (que devera ser assinada diariamente) no
devido momento terdo a frequéncia registrada e o certificado emitido. Sob nenhuma hipdtese sera

possivel assinar a lista de presenca posteriormente ao respectivo dia de aula.

Para receber a certificagdo, o participante devera obter frequéncia minima obrigatéria de 80% da carga

horaria total, desprezada a parte fracionaria.

O certificado serd enviado digitalmente ao respectivo enderegco eletronico dos participantes que

obtiverem a frequéncia minima, em até 72 horas apds o término do evento.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médulo | - 1. Conceitos; 2. Gestéo.

Médulo Il - Entendendo Capital, Patriménio e Bem: 1. Gestao de materiais e patriménio e os reflexos no
desfazimento de bens no ambito da Administragdo Publica; 2. Despesa publica: Conceito, classificagdes e
os reflexos no ciclo de vida dos bens modveis; 3. Material: Conceitos; material de consumo x material
permanente; 4. Critérios de especificagdo de materiais de consumo.

Médulo Il - Padronizagdo e Catalogagdo: 1. Padronizacao e catalogagdo de materiais de consumo e
permanentes como ferramenta importante para gestdo dos materiais e os reflexos positivos no
desfazimento de bens.

Médulo IV - Movimentagdo e Alienacdo: 1. Movimentagdo; 2. Carga; 3. Incorporacdo orcamentaria; 4.
Incorporagado extraorgcamentaria; 5. Alienagdo e rendncia de propriedade.

Médulo V - Principios e Legislacdo: 1. Os principios constitucionais e o desfazimento de bens; 2. Leis
Federal 12.305/10, 14.133/21 e 14.479/22 e os reflexos no desfazimento de bens; 3. Decreto 9.373/2018 e o
regramento infra do desfazimento de bens.

Médulo VI - Desfazimento e Avaliagdes: 1. Desfazimento de bens, principio da ecoeficiéncia,
inservibilidade e suas classificagdes especificas, pretensos beneficidrios, comissdes, técnicas de
avaliacdes e roteiro de trabalho; 2. Desfazimento de simbolos nacionais, armas, municdes e materiais
pirotécnicos.

Méddulo VII - Programas e Outras Formas: 1. Os CRCs e o Programa; 2. Computadores para Inclusao; 3.
Outras formas de desfazimento (Abandono, Inutilizagdo); 4. Cadastro Nacional de Operadores de
Residuos Perigosos.

Mddulo VIII - Consultoria e Estudos de Caso: 1. Estudos de casos e consultoria técnica aos participantes.

CORPO DOCENTE
> Paulo Rosso
Consultor do Banco Mundial na adrea de catalogagdo e padronizacdo de materiais de consumo e
permanente. Gestor Patrimonial do PIF/JT/TRT2], durante duas décadas, servidor inativo do QPP, atuou

como Gestor e Presidente de Comissdes de Trabalho na area. Professor convidado do curso de
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pés-graduacdo em Gestdo Publica da Universidade Estadual do Rio Grande do Norte. Professor/Tutor da
Escola Superior do Ministério Publico da Unido. Administrador, graduado pela UFRN, especialista em
Administracdo Judicidria pela Universidade Potiguar/Escola da Magistratura do Trabalho da Vigésima
Primeira Regido, conta com mais de 40 anos de experiéncia profissional na administragao de instituicdes

privadas e publicas. Palestrante e instrutor.

VALOR DO INVESTIMENTO
O valor da inscricdo individual é de R$3.480,00 (trés mil quatrocentos e oitenta reais).

*OBSERVAGAO: INSCRICOES COLETIVAS COM DESCONTO (A PARTIR DE 4 INSCRICOES).

*Este curso inclui: Mochila ou Pasta Executiva; Apostila Virtual entregue em dispositivo de meméria
(Pendrive); Material de apoio composto por caneta e bloco de anotacgdes; Coffee Break; Almoco;

Certificado de Conclusao de Curso (aos participantes que atingirem a frequéncia minima).

Recomendag¢des e informagdes aos participantes: levar seus respectivos aparelhos eletrénicos
(computadores, notebooks, tablets e outros). Nao estdo incluidas despesas privadas dos participantes,
tais como: didrias, locomocao e passagens de quaisquer tipos; hospedagens; refei¢des, lanches e demais

alimentos consumidos dentro ou fora do local do curso além do contratado (coffee break e almocgo).

PROPOSTAS
Para solicitar propostas comerciais referentes ao treinamento, basta entrar em contato conosco através
do telefone (61) 99408-0088 (WhatsApp) ou dos correios eletrénicos contato@dlIstreinamentos.com.br |

secretaria.dlstreinamentos@gmail.com. Estamos a disposi¢do!
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