
 

 
 

EDITAL DE CURSO | 2026 
 

Modalidade aberta 
 

 
DLS TREINAMENTOS 

A DLS Treinamentos tem como objetivo atender com excelência, compromisso e inovação os diversos 

trabalhadores que compõem a Administração Pública, nos âmbitos federal, estadual e municipal, sempre 

voltada ao constante desenvolvimento e aperfeiçoamento desses profissionais. Contamos com 

instrutores e consultores especialistas que possuem ampla experiência e reconhecimento no mercado. O 

diferencial da DLS Treinamentos é a qualidade e o compromisso de proporcionar o desenvolvimento 

profissional de forma atualizada e didática. 

 
Nosso foco é a capacitação e excelência profissional, por isso, atuamos também na realização de eventos, 

congressos, exposições e feiras, além de realizar consultoria e assessoria técnica especializada em 

Contabilidade Pública e áreas afins. 

 
EXCELÊNCIA – COMPROMISSO – INOVAÇÃO – INTEGRIDADE – ÉTICA 

 
A empresa é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadação de Tributos e 

Contribuições Devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional). 
  
 

TESOURO GERENCIAL: CONSTRUÇÃO DE RELATÓRIOS GERENCIAIS 
 

Formato: virtual - síncrono 

Data: 09 a 13 de março de 2026 

Horário: das 08h30 às 12h30 

Carga horária total: 20 horas-aulas  
OBJETIVO 

Capacitar servidores a utilizarem o novo sistema de consultas do Governo Federal |Tesouro Gerencial|, 

para a confecção de relatórios gerenciais (execução orçamentária e financeira: empenho, liquidação, 

pagamento, restos a pagar). O curso apresentará as principais características e funcionalidades do 

sistema. Ainda serão abordados os principais conceitos referentes à administração financeira, 

orçamentária, contábil e patrimonial relacionados à execução no SIAFI, facilitando assim, a extração 

correta e fidedigna dos relatórios necessários à tomada de decisão. 

 
PÚBLICO-ALVO 

Servidores que atuam nas áreas de planejamento, orçamento, execução orçamentária, financeira, 

contábil e patrimonial e nas Secretarias de Controle Interno dos três poderes. Auditores internos das 

entidades da administração indireta e Auditores governamentais de controle externo e demais 

interessados. 
 

 



 

METODOLOGIA 

A metodologia será participativa e interativa, apoiada na fundamentação conceitual e na abordagem de 

estudos de caso, aliada à vivência simulada de dificuldades/problemas do cotidiano profissional.  

 

O curso será realizado virtualmente, de forma síncrona, por meio da plataforma de videochamada Google 

Meet. Sugerimos aos participantes que utilizem, preferencialmente, computador de mesa ou notebook, 

com webcam e microfone (recomendável utilizar fone de ouvido com microfone), verificarem conexões à 

internet e respectivos sistemas, além de fazerem os devidos testes (áudio, vídeo, iluminação, rede, 

posição da câmera, cenário, chat, entre outros) antes do início da aula. 

  
Para acompanhamento das aulas, os alunos receberão, a título de material didático, apostila de slides em 

formato .pdf cujo conteúdo será elaborado especificamente para o desenvolvimento do curso. 

 
CRITÉRIOS DE APROVAÇÃO E CERTIFICAÇÃO 

Apenas os participantes que preencherem a lista de presença (que deverá ser assinada diariamente), 

fixada no chat da plataforma, terão a frequência registrada e o certificado emitido.  

 
Para receber a certificação, o participante deverá obter frequência mínima obrigatória de 80% da carga 

horária total, desprezada a parte fracionária.  

 
O certificado será enviado digitalmente ao respectivo endereço eletrônico dos participantes que 

obtiverem a frequência mínima, em até 72 horas após o término do evento. 

 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO  
Módulo I – Conceitos básicos de Administração Financeira e Orçamentária aplicados ao SIAFI | 1. Noções 

de Administração Orçamentária e Financeira e armazenagem de dados no SIAFI. 2. Estrutura da 

informação no SIAFI e relacionamento com o Tesouro Gerencial: conta contábil, conta corrente, 

documento de lançamento contábil. 3. Extração de dados: conta contábil com conta corrente “célula 

orçamentária da despesa”. 

Módulo II – Tesouro Gerencial: visão geral e tipos de consultas | 1. Introdução ao Tesouro Gerencial. 1.1. 

Histórico: Arquitetura; Plataforma BI; 1.2. Forma de acesso; Segurança do sistema; Nível de acesso; Perfil 

de acesso. 1.3. Navegação pelo Sistema: Menus; Principais características; Relatórios Compartilhados; 

Meus Relatórios. 1.4. Funcionalidades: Minhas Subscrições; Lista de Histórico; Criar Filtro; Criar Prompt; 

Criar Métrica; Criar Grupo Personalizado; Criar Documento; Criar Dashboard; Criar relatório: Relatórios em 

Branco; Consulta Construída. Conceitos (atributos, métricas, linhas e colunas). Tipos de consultas: 

Consulta às Tabelas administrativas, Orçamentárias e Contábeis; Consulta de Valores sintéticos de contas 

contábeis e itens de informação; Consulta de Saldos gerenciais de contas contábeis e itens de 

informação; Consulta de documentos; Extratos de contas ou item de Informação por documentos. 

Módulo III – Consultas às Tabelas Administrativas, Orçamentárias e Contábeis | 1. Tabelas do Tesouro 

Gerencial: Contas Contábeis; Itens de Informação; Estrutura organizacional: UG, Órgão e UO. Utilização de 

atributos. 2. Exercícios: Área de design: Filtro do relatório; Linha x Coluna x Paginar por; Menus de criação 

de relatórios; Aba: Início do Relatório. 

Módulo IV – Consulta de Saldo – Contas Contábeis | 1. Utilização de métricas: tipos de métricas. 2. 

Utilização dos atributos “data de lançamento”. 3. Construção de relatórios com o atributo “conta contábil” 

 



 

e “métrica”: limite de saque, contratos, depreciação. 4. Exercícios. Menus de criação de relatórios. Aba: 

Ferramentas; Dados; Planilha; Formato. 5. Filtrar em. 6. Relatórios Compartilhados. 7. Lista de Histórico. 8. 

Formulário de Atributos. 

Módulo V – Consulta de Saldo – Itens de Informação: Dotação Orçamentária e Descentralização de 

Créditos | 1. Lei Orçamentária Anual – principais conceitos: classificação institucional, funcional, estrutura 

programática, natureza de despesa, fonte de recurso, esfera orçamentária, resultado primário, tipos de 

créditos. 2. Dotação Inicial. 3. Créditos Adicionais: suplementar, especial e extraordinário. 4. Dotação 

Autorizada. 5. Provisão e Destaque Orçamentário. 6. Construção de “Novo Relatório” com o atributo “item 

de informação” e “métrica”: dotação; provisão; destaque. 7. Detalhamento: por Unidade Gestora, Unidade 

Orçamentária, programa, ação, fonte, projeto/atividade, PTRES, Plano Orçamentário, natureza da despesa 

e suas inter-relações. 8. Exercícios. 9. Criar Filtro. 10. Elemento Derivado. 11. Classificação: crescente e 

decrescente. 

Módulo IV – Consulta de Saldo – Itens de Informação: Execução Orçamentária e Financeira da Despesa 

(Empenhado, Liquidado, Pago) | 1. Noções do PCASP. 2. Execução simplificada da despesa. 3. Principais 

contas de despesa e seus contas correntes. 4. Construção de “Novo Relatório” com o atributo “item de 

informação” e “métrica”: empenhado, liquidado, pago. 5. Detalhamento: por Unidade Gestora, Unidade 

Orçamentária, programa, ação, fonte, projeto/atividade, PTRES, Plano Orçamentário, natureza da despesa, 

credor, nota de empenho, modalidade de licitação e suas inter-relações. 6. Exercícios. 7. Drill. 8. 

Formatação Avançada. 9. Criar Prompt. 10. Renomear. 11. Criar Grupo Personalizado. 12. Subscrição. 

Módulo V – Consulta de Saldo – Itens de Informação: Execução Orçamentária e Financeira Restos a 

Pagar (Processados e Não Processados) | 1. Noções do PCASP. 2. Execução simplificada de restos a pagar. 

3. Principais contas de restos a pagar e seus contas correntes. 4. Consultas de Execução de Restos a 

pagar: por Unidade Gestora, programa, fonte, projeto/atividade, Ptres, natureza da despesa, credor, nota 

de empenho, modalidade de licitação e suas inter-relações. Detalhamento: por Unidade Gestora, Unidade 

Orçamentária, programa, ação, fonte, projeto/atividade, PTRES, Plano Orçamentário, natureza da despesa, 

credor, nota de empenho, modalidade de licitação, ano emissão e suas inter-relações. 5. Construção de 

“Novo Relatório” com o atributo “item de informação” e “métrica”: restos a pagar processados e não 

processados. 6. Exercícios. 

Módulo VI – Consultas a Documentos Contábeis e Consultas - Extratos de Contas Contábeis ou Item de 

Informação por Documentos | 1. Documentos do SIAFI: Nota de Empenho (NE), Nota de Crédito (NC), 

Proposta de Programação Financeira (PF), Ordem Bancária (OB), Nota de Lançamento (NL), entre outros. 

2. Extratos de Contas Contábeis ou item de Informação por documentos. 

 
CORPO DOCENTE 

➢​ Bruno H. Nunes Pedrozo 

Analista Judiciário – Especialidade: Contabilidade, lotado na Secretaria de Orçamento e Finanças Tribunal 

Regional do Trabalho da 10ª Região - TRT10; Chefe do Núcleo de Contabilidade Analítica – NUCAN e 

contador responsável pelo órgão. Graduado em Contabilidade pela Universidade de Brasília – UnB (2008) 

e Pós-Graduado em Gestão em Controladoria Governamental (2013). Ex-servidor do Ministério da Ciência, 

Tecnologia e Inovação: Analista em Ciência e Tecnologia (2010 a 2014) lotado na Setorial de Contabilidade. 

Ex-servidor do Ministério da Integração Nacional: Analista Administrativo (2009 a 2010), atuando na 

 



 

Setorial de Contabilidade. Ex-servidor do Ministério da Educação: Agente Administrativo (2005 a 2009), 

desempenhando atividades relacionadas à execução orçamentária e financeira. 

 
VALOR DO INVESTIMENTO 

O valor da inscrição é de R$2.260,00 (dois mil duzentos e sessenta reais) por participante. 
 

●​  Dois participantes (cada): R$2.200,00 (dois mil e duzentos reais). 

●​  Três participantes (cada): R$2.120,00 (dois mil cento e vinte reais). 

●​  Quatro ou mais participantes (cada): R$2.040,00 (dois mil e quarenta reais). 

 
*O desconto acima é válido para inscrições no mesmo curso e vinculadas à mesma fonte pagadora.  

 
Recomendações aos participantes: respectivos aparelhos eletrônicos, tais como computadores, tablets e 

outros; além de conexões à internet e outros sistemas e equipe para suporte técnico de informática; bem 

como quaisquer impressões de documentos relativos ao curso (materiais/frequências/avaliações/etc). 

 
PROPOSTAS 

Para solicitar propostas comerciais referentes ao treinamento, basta entrar em contato conosco através 

do telefone (61) 99408-0088 (WhatsApp) ou dos correios eletrônicos contato@dlstreinamentos.com.br | 

secretaria.dlstreinamentos@gmail.com. Estamos à disposição! 

 

https://wa.link/puwjnz
mailto:contato@dlstreinamentos.com.br
mailto:secretaria.dlstreinamentos@gmail.com

