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TREINAMENTOS

EDITAL DE CURSO | 2026

Modalidade aberta

DLS TREINAMENTOS
A DLS Treinamentos tem como objetivo atender com exceléncia, compromisso e inovagao os diversos

trabalhadores que compdem a Administragdo Publica, nos ambitos federal, estadual e municipal, sempre
voltada ao constante desenvolvimento e aperfeicoamento desses profissionais. Contamos com
instrutores e consultores especialistas que possuem ampla experiéncia e reconhecimento no mercado. O
diferencial da DLS Treinamentos é a qualidade e o compromisso de proporcionar o desenvolvimento

profissional de forma atualizada e didatica.

Nosso foco € a capacitacdo e exceléncia profissional, por isso, atuamos também na realizagcdo de eventos,
congressos, exposicdes e feiras, além de realizar consultoria e assessoria técnica especializada em

Contabilidade Publica e areas afins.
EXCELENCIA - COMPROMISSO — INOVA(;AO — INTEGRIDADE - ETICA

A empresa é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e

Contribui¢cdes Devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional).

TESOURO GERENCIAL: CONSTRUGCAO DE RELATORIOS GERENCIAIS

Formato: virtual - sincrono Horario: das 08h30 as 12h30

Data: 23 a 27 de mar¢o de 2026 Carga hordria total: 20 horas-aulas

OBJETIVO

Capacitar servidores a utilizarem o novo sistema de consultas do Governo Federal |Tesouro Gerenciall,
para a confeccdo de relatdrios gerenciais (execugcdo orcamentaria e financeira: empenho, liquidagao,
pagamento, restos a pagar). O curso apresentara as principais caracteristicas e funcionalidades do
sistema. Ainda serdo abordados os principais conceitos referentes a administragdo financeira,

or¢camentaria, contabil e patrimonial relacionados a execug¢do no SIAFI, facilitando assim, a extragao

correta e fidedigna dos relatérios necessarios a tomada de decisao.

PUBLICO-ALVO
Servidores que atuam nas dareas de planejamento, orcamento, execucdao orcamentdria, financeira,

contabil e patrimonial e nas Secretarias de Controle Interno dos trés poderes. Auditores internos das
entidades da administragao indireta e Auditores governamentais de controle externo e demais

interessados.
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METODOLOGIA
A metodologia sera participativa e interativa, apoiada na fundamentagdo conceitual e na abordagem de

estudos de caso, aliada a vivéncia simulada de dificuldades/problemas do cotidiano profissional.

O curso sera realizado virtualmente, de forma sincrona, por meio da plataforma de videochamada Google
Meet. Sugerimos aos participantes que utilizem, preferencialmente, computador de mesa ou notebook,
com webcam e microfone (recomendavel utilizar fone de ouvido com microfone), verificarem conexdes a
internet e respectivos sistemas, além de fazerem os devidos testes (dudio, video, iluminagao, rede,

posicdo da camera, cenario, chat, entre outros) antes do inicio da aula.

Para acompanhamento das aulas, os alunos receberao, a titulo de material didatico, apostila de slides em

formato .pdf cujo conteudo serd elaborado especificamente para o desenvolvimento do curso.

CRITERIOS DE APROVAGAO E CERTIFICACGAO
Apenas os participantes que preencherem a lista de presenca (que deverd ser assinada diariamente),

fixada no chat da plataforma, terdo a frequéncia registrada e o certificado emitido.

Para receber a certificagdo, o participante devera obter frequéncia minima obrigatéria de 80% da carga

horaria total, desprezada a parte fracionaria.

O certificado sera enviado digitalmente ao respectivo enderegco eletrénico dos participantes que

obtiverem a frequéncia minima, em até 72 horas apds o término do evento.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Maédulo | - Conceitos basicos de Administracdao Financeira e Orcamentaria aplicados ao SIAFI | 1. Nogdes
de Administragdo Orcamentaria e Financeira e armazenagem de dados no SIAFI. 2. Estrutura da
informacdo no SIAFI e relacionamento com o Tesouro Gerencial: conta contabil, conta corrente,
documento de langcamento contabil. 3. Extragcdo de dados: conta contabil com conta corrente “célula
orcamentaria da despesa”.

Moédulo Il - Tesouro Gerencial: visdo geral e tipos de consultas | 1. Introdugdo ao Tesouro Gerencial. 1.1.
Histérico: Arquitetura; Plataforma BI; 1.2. Forma de acesso; Seguranga do sistema; Nivel de acesso; Perfil
de acesso. 1.3. Navegacdo pelo Sistema: Menus; Principais caracteristicas; Relatérios Compartilhados;
Meus Relatérios. 1.4. Funcionalidades: Minhas Subscri¢cdes; Lista de Histérico; Criar Filtro; Criar Prompt;
Criar Métrica; Criar Grupo Personalizado; Criar Documento; Criar Dashboard; Criar relatério: Relatérios em
Branco; Consulta Construida. Conceitos (atributos, métricas, linhas e colunas). Tipos de consultas:
Consulta as Tabelas administrativas, Orcamentdrias e Contabeis; Consulta de Valores sintéticos de contas
contdbeis e itens de informacgdo; Consulta de Saldos gerenciais de contas contdbeis e itens de
informacgdao; Consulta de documentos; Extratos de contas ou item de Informagdo por documentos.
Médulo Ill - Consultas as Tabelas Administrativas, Orcamentarias e Contabeis | 1. Tabelas do Tesouro
Gerencial: Contas Contabeis; Itens de Informacao; Estrutura organizacional: UG, Orgdo e UO. Utilizacdo de
atributos. 2. Exercicios: Area de design: Filtro do relatério; Linha x Coluna x Paginar por; Menus de criacido
de relatérios; Aba: Inicio do Relatério.

Médulo IV - Consulta de Saldo - Contas Contabeis | 1. Utilizacdo de métricas: tipos de métricas. 2.

Utilizacdo dos atributos “data de langamento”. 3. Construgdo de relatérios com o atributo “conta contabil”
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e “métrica”™: limite de saque, contratos, depreciagdo. 4. Exercicios. Menus de criagao de relatérios. Aba:
Ferramentas; Dados; Planilha; Formato. 5. Filtrar em. 6. Relatérios Compartilhados. 7. Lista de Histérico. 8.
Formulario de Atributos.

Médulo V - Consulta de Saldo - Itens de Informacgdo: Dotagdo Orcamentaria e Descentralizagcdo de
Créditos | 1. Lei Orcamentaria Anual — principais conceitos: classificagdo institucional, funcional, estrutura
programatica, natureza de despesa, fonte de recurso, esfera orcamentdria, resultado primario, tipos de
créditos. 2. Dotacdo Inicial. 3. Créditos Adicionais: suplementar, especial e extraordinario. 4. Dotacdo
Autorizada. 5. Provisdo e Destaque Orgcamentdrio. 6. Construcao de “Novo Relatério” com o atributo “item
de informacao” e “métrica”: dotagdo; provisao; destaque. 7. Detalhamento: por Unidade Gestora, Unidade
Orcamentdria, programa, acao, fonte, projeto/atividade, PTRES, Plano Orcamentario, natureza da despesa
e suas inter-relagdes. 8. Exercicios. 9. Criar Filtro. 10. Elemento Derivado. 11. Classificagdo: crescente e
decrescente.

Médulo IV - Consulta de Saldo - Itens de Informacgao: Execucao Orcamentaria e Financeira da Despesa
(Empenhado, Liquidado, Pago) | 1. No¢des do PCASP. 2. Execucdo simplificada da despesa. 3. Principais
contas de despesa e seus contas correntes. 4. Construcdo de “Novo Relatério” com o atributo “item de
informacdo” e “métrica”: empenhado, liquidado, pago. 5. Detalhamento: por Unidade Gestora, Unidade
Orcamentdria, programa, acao, fonte, projeto/atividade, PTRES, Plano Orcamentario, natureza da despesa,
credor, nota de empenho, modalidade de licitagdo e suas inter-relagées. 6. Exercicios. 7. Drill. 8.
Formatagao Avangada. 9. Criar Prompt. 10. Renomear. 11. Criar Grupo Personalizado. 12. Subscricao.
Médulo V - Consulta de Saldo - Itens de Informacgdo: Execu¢cdo Orcamentaria e Financeira Restos a
Pagar (Processados e Nao Processados) | 1. No¢cdes do PCASP. 2. Execucdo simplificada de restos a pagar.
3. Principais contas de restos a pagar e seus contas correntes. 4. Consultas de Execug¢do de Restos a
pagar: por Unidade Gestora, programa, fonte, projeto/atividade, Ptres, natureza da despesa, credor, nota
de empenho, modalidade de licitagao e suas inter-relagdes. Detalhamento: por Unidade Gestora, Unidade
Orgamentaria, programa, agao, fonte, projeto/atividade, PTRES, Plano Orgcamentario, natureza da despesa,
credor, nota de empenho, modalidade de licitagdo, ano emissdo e suas inter-relagdes. 5. Construgcdo de
“Novo Relatério” com o atributo “item de informacdo” e “métrica™ restos a pagar processados e nao
processados. 6. Exercicios.

Médulo VI - Consultas a Documentos Contdbeis e Consultas - Extratos de Contas Contabeis ou Item de
Informacdo por Documentos | 1. Documentos do SIAFI: Nota de Empenho (NE), Nota de Crédito (NC),
Proposta de Programacao Financeira (PF), Ordem Bancaria (OB), Nota de Langamento (NL), entre outros.

2. Extratos de Contas Contabeis ou item de Informacgdo por documentos.

CORPO DOCENTE

> Bruno H. Nunes Pedrozo

Analista Judiciario — Especialidade: Contabilidade, lotado na Secretaria de Orcamento e Finangas Tribunal
Regional do Trabalho da 10? Regiao - TRT10; Chefe do Nucleo de Contabilidade Analitica — NUCAN e
contador responsavel pelo érgao. Graduado em Contabilidade pela Universidade de Brasilia - UnB (2008)
e Pdés-Graduado em Gestdao em Controladoria Governamental (2013). Ex-servidor do Ministério da Ciéncia,
Tecnologia e Inovagao: Analista em Ciéncia e Tecnologia (2010 a 2014) lotado na Setorial de Contabilidade.

Ex-servidor do Ministério da Integragdo Nacional: Analista Administrativo (2009 a 2010), atuando na
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Setorial de Contabilidade. Ex-servidor do Ministério da Educagdo: Agente Administrativo (2005 a 2009),

desempenhando atividades relacionadas a execugao orgamentaria e financeira.

VALOR DO INVESTIMENTO

O valor da inscrigdo é de R$2.260,00 (dois mil duzentos e sessenta reais) por participante.

. Dois participantes (cada): R$2.200,00 (dois mil e duzentos reais).
. Trés participantes (cada): R$2.120,00 (dois mil cento e vinte reais).

« Quatro ou mais participantes (cada): R$2.040,00 (dois mil e quarenta reais).
*O desconto acima é valido para inscricbes no mesmo curso e vinculadas a mesma fonte pagadora.

Recomendac¢des aos participantes: respectivos aparelhos eletrénicos, tais como computadores, tablets e
outros; além de conexdes a internet e outros sistemas e equipe para suporte técnico de informatica; bem

como quaisquer impressdes de documentos relativos ao curso (materiais/frequéncias/avaliacées/etc).

PROPOSTAS
Para solicitar propostas comerciais referentes ao treinamento, basta entrar em contato conosco através
do telefone (61) 99408-0088 (WhatsApp) ou dos correios eletronicos contato@dlstreinamentos.com.br |

secretaria.dlstreinamentos@gmail.com. Estamos a disposig¢ao!
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