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TREINAMENTOS

EDITAL DE CURSO | 2026

Modalidade aberta

DLS TREINAMENTOS

A DLS Treinamentos tem como objetivo atender com exceléncia, compromisso e inovagao os diversos
trabalhadores que compdem a Administragdo Publica, nos ambitos federal, estadual e municipal, sempre
voltada ao constante desenvolvimento e aperfeicoamento desses profissionais. Contamos com
instrutores e consultores especialistas que possuem ampla experiéncia e reconhecimento no mercado. O
diferencial da DLS Treinamentos é a qualidade e o compromisso de proporcionar o desenvolvimento

profissional de forma atualizada e didatica.

Nosso foco é a capacitagdo e exceléncia profissional, por isso, atuamos também na realizagdo de eventos,
congressos, exposicdes e feiras, além de realizar consultoria e assessoria técnica especializada em

Contabilidade Publica e areas afins.
EXCELENCIA - COMPROMISSO - INOVAQAO - INTEGRIDADE - ETICA

A empresa é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacgdo de Tributos e

Contribui¢des Devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional).

CONTRATAGAO DIRETA POR DISPENSA E INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

(EM CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES TRAZIDAS PELA NOVA LEI DE LICITAGOES E CONTRATOS, LEI N° 14.133/21, ORIENTAGOES
DO TCU E DEMAIS PRATICAS ADMINISTRATIVAS

Formato: virtual - sincrono Horario: das 08h as 13h

Data: 03 a 07 de agosto de 2026 Carga hordria total: 24 horas-aulas

OBJETIVO
O curso tem como objetivo qualificar os servidores publicos quanto aos procedimentos de Contratacdo
Direta por dispensa e inexigibilidade de Licitagdo em conformidade com as diretrizes trazidas pela Nova

Lei de Licitacdes e Contratos (Lei 14.133/2021), Orientacdes do TCU e demais praticas administrativas.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Compreender as recomendacdes da Lei 14.133/2021 e outras normas pertinentes, aplicando-as a
Contratacdo Direta por dispensa e inexigibilidade de Licitagdo; elaborar, com eficiéncia, procedimentos
que envolvam a Contratacao Direta por dispensa e inexigibilidade de Licitacdo, mediante aprendizagem

das normas pertinentes, e em conformidade com as orienta¢gdes do Tribunal de Contas da Unido.
PUBLICO-ALVO

Servidores publicos que atuam nas atividades de planejamento das contratagdes, assessores juridicos,

setor de capacitagdes, setor de compras, ordenadores de despesas, e demais servidores que atuam direta
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ou indiretamente com o tema junto aos érgaos publicos.

METODOLOGIA
A metodologia sera participativa e interativa, apoiada na fundamentagdo conceitual e na abordagem de

estudos de caso, aliada a vivéncia simulada de dificuldades/problemas do cotidiano profissional.

O curso sera realizado virtualmente, de forma sincrona, por meio da plataforma de videochamada Google
Meet. Sugerimos aos participantes que utilizem, preferencialmente, computador de mesa ou notebook,
com webcam e microfone (recomendavel utilizar fone de ouvido com microfone), verificarem conexdes a
internet e respectivos sistemas, além de fazerem os devidos testes (dudio, video, iluminagao, rede,

posicdo da camera, cenario, chat, entre outros) antes do inicio da aula.

Para acompanhamento das aulas, os alunos receberao, a titulo de material didatico, apostila de slides em

formato .pdf cujo conteudo sera elaborado especificamente para o desenvolvimento do curso.

CRITERIOS DE APROVACAO E CERTIFICAGAO
Apenas os participantes que preencherem a lista de presenca (que deverd ser assinada diariamente),

fixada no chat da plataforma, terdo a frequéncia registrada e o certificado emitido.

Para receber a certificagdo, o participante devera obter frequéncia minima obrigatdéria de 80% da carga
horaria total, desprezada a parte fraciondria. O certificado serd enviado digitalmente ao respectivo
endereco eletrébnico dos participantes que obtiverem a frequéncia minima, em até 72 horas apés o

término do evento.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Moédulo | - 1. Critérios para a decisao entre a licitagdo ou a contratagdo direta; 2. Principais diferencas
entre a dispensa e a inexigibilidade de licitagao; 3. Principais aspectos, situagcdes e requisitos dos diversos
enquadramentos das dispensas de licitagdo; 4. Dispensa em razdo dos valores - Art. 75, | e Il da Lei
14.133/2021; 5. Dispensa por emergéncia ou calamidade publica; 6. Parecer juridico e pareceres técnicos; 7.
Estimativas de despesa e justificativas de precos; 8. Razdo de escolha dos fornecedores; 9. Aquisi¢do ou
locagao de Imédvel; 10. Fracionamento da despesa; 11. Credenciamento; 12. Licitagdo deserta ou fracassada;
13. Outros tipos de dispensa; 14. Inexigibilidade de Licitacdo - Art.74 Lei 14.133/2021; * Inviabilidade de
competicao; 15. Fornecedores exclusivos e os atestados de exclusividade; 16. Contratagao de profissional
do setor artistico; 17. Servigcos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com
profissionais ou empresas de notéria especializagdo; 18. Instrucdo dos processos de dispensa e
inexigibilidade de licitacdo - Art. 72 da Lei 14.133/2021; 19. Documento de formalizacdo de demandas; 20.
Estudo Técnico Preliminar; 21. Gerenciamento de Riscos; 22. Termo de Referéncia; 23. Publicagdo do ato
de dispensa ou inexigibilidade no PNCP.

Mddulo I - 1. Exercicios praticos, estudos de casos e jurisprudéncia aplicada ao tema.

CORPO DOCENTE
> Arllington Campos Sousa
Advogado; Doutor em Ciéncias Juridicas e Sociais; Pds-graduado em Direito Publico e Direito

Empresarial; graduado em Direito e Educacgao Fisica; Servidor Publico Federal com larga experiéncia na
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adrea de Licitagdes e Contratos Administrativos, como consultor juridico, presidente de Comissdes
Especiais e Permanentes de Licitagdo e membro de equipe de apoio ao Pregao; ministra aulas, cursos e
treinamentos na area de Direito Publico; professor do curso de Pés-graduagdo em Direito PuUblico da
Esad; instrutor das escolas de governo: Esaf, Enap e Abop; autor do livro Licitagdes e Contratos
Administrativos: passo a passo para Municipios (Incluindo o Pregao) - Teoria e Pratica, editora Lider, além
de artigos em revistas especializadas. Atualmente Pesquisador-Tecnologista do Instituto Nacional de

Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira - INEP.

VALOR DO INVESTIMENTO

O valor da inscricao é de R$2.650,00 (dois mil seiscentos e cinquenta reais) por participante.

*OBSERVAGAO: INSCRIGCOES COLETIVAS COM DESCONTO (A PARTIR DE 4 INSCRIGOES).

Recomendagdes aos participantes: levar seus respectivos aparelhos eletrénicos, tais como
computadores, tablets e outros; além de conexdes a internet e outros sistemas e equipe para suporte
técnico de informatica; bem como quaisquer impressdoes de documentos relativos ao curso

(materiais/frequéncias/avaliacdes/etc).

PROPOSTAS
Para solicitar propostas comerciais referentes ao treinamento, basta entrar em contato conosco através
do telefone (61) 99408-0088 (WhatsApp) ou dos correios eletronicos contato@dlstreinamentos.com.br |

secretaria.dlstreinamentos@gmail.com. Estamos a disposi¢do!
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