
 

 
 

EDITAL DE CURSO | 2026 
 

Modalidade aberta 
 

 
DLS TREINAMENTOS 

A DLS Treinamentos tem como objetivo atender com excelência, compromisso e inovação os diversos 

trabalhadores que compõem a Administração Pública, nos âmbitos federal, estadual e municipal, sempre 

voltada ao constante desenvolvimento e aperfeiçoamento desses profissionais. Contamos com 

instrutores e consultores especialistas que possuem ampla experiência e reconhecimento no mercado. O 

diferencial da DLS Treinamentos é a qualidade e o compromisso de proporcionar o desenvolvimento 

profissional de forma atualizada e didática. 

 
Nosso foco é a capacitação e excelência profissional, por isso, atuamos também na realização de eventos, 

congressos, exposições e feiras, além de realizar consultoria e assessoria técnica especializada em 

Contabilidade Pública e áreas afins. 

 
EXCELÊNCIA – COMPROMISSO – INOVAÇÃO – INTEGRIDADE – ÉTICA 

 
A empresa é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadação de Tributos e 

Contribuições Devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional).  
 

CONTRATAÇÃO DIRETA POR DISPENSA E INEXIGIBILIDADE DE LICITAÇÃO  
(EM CONFORMIDADE COM AS DIRETRIZES TRAZIDAS PELA NOVA LEI DE LICITAÇÕES E CONTRATOS, LEI N° 14.133/21, ORIENTAÇÕES 

DO TCU E DEMAIS PRÁTICAS ADMINISTRATIVAS 
 

 

Formato: virtual - síncrono 

Data: 03 a 07 de agosto de 2026 

Horário: das 08h às 13h 

Carga horária total: 24 horas-aulas  
OBJETIVO 

O curso tem como objetivo qualificar os servidores públicos quanto aos procedimentos de Contratação 

Direta por dispensa e inexigibilidade de Licitação em conformidade com as diretrizes trazidas pela Nova 

Lei de Licitações e Contratos (Lei 14.133/2021), Orientações do TCU e demais práticas administrativas. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS  

Compreender as recomendações da Lei 14.133/2021 e outras normas pertinentes, aplicando-as à 

Contratação Direta por dispensa e inexigibilidade de Licitação; elaborar, com eficiência, procedimentos 

que envolvam a Contratação Direta por dispensa e inexigibilidade de Licitação, mediante aprendizagem 

das normas pertinentes, e em conformidade com as orientações do Tribunal de Contas da União. 

 
PÚBLICO-ALVO 

Servidores públicos que atuam nas atividades de planejamento das contratações, assessores jurídicos, 

setor de capacitações, setor de compras, ordenadores de despesas, e demais servidores que atuam direta 

 



 

ou indiretamente com o tema junto aos órgãos públicos. 

 
METODOLOGIA 

A metodologia será participativa e interativa, apoiada na fundamentação conceitual e na abordagem de 

estudos de caso, aliada à vivência simulada de dificuldades/problemas do cotidiano profissional.  

 
O curso será realizado virtualmente, de forma síncrona, por meio da plataforma de videochamada Google 

Meet. Sugerimos aos participantes que utilizem, preferencialmente, computador de mesa ou notebook, 

com webcam e microfone (recomendável utilizar fone de ouvido com microfone), verificarem conexões à 

internet e respectivos sistemas, além de fazerem os devidos testes (áudio, vídeo, iluminação, rede, 

posição da câmera, cenário, chat, entre outros) antes do início da aula. 

  
Para acompanhamento das aulas, os alunos receberão, a título de material didático, apostila de slides em 

formato .pdf cujo conteúdo será elaborado especificamente para o desenvolvimento do curso. 

 
CRITÉRIOS DE APROVAÇÃO E CERTIFICAÇÃO 

Apenas os participantes que preencherem a lista de presença (que deverá ser assinada diariamente), 

fixada no chat da plataforma, terão a frequência registrada e o certificado emitido.  

 
Para receber a certificação, o participante deverá obter frequência mínima obrigatória de 80% da carga 

horária total, desprezada a parte fracionária. O certificado será enviado digitalmente ao respectivo 

endereço eletrônico dos participantes que obtiverem a frequência mínima, em até 72 horas após o 

término do evento. 

 
CONTEÚDO PROGRAMÁTICO  

Módulo I – 1. Critérios para a decisão entre a licitação ou a contratação direta; 2. Principais diferenças 

entre a dispensa e a inexigibilidade de licitação; 3. Principais aspectos, situações e requisitos dos diversos 

enquadramentos das dispensas de licitação; 4. Dispensa em razão dos valores - Art. 75, I e II da Lei 

14.133/2021; 5. Dispensa por emergência ou calamidade pública; 6. Parecer jurídico e pareceres técnicos; 7. 

Estimativas de despesa e justificativas de preços; 8. Razão de escolha dos fornecedores; 9. Aquisição ou 

locação de Imóvel; 10. Fracionamento da despesa; 11. Credenciamento; 12. Licitação deserta ou fracassada; 

13. Outros tipos de dispensa; 14. Inexigibilidade de Licitação - Art.74 Lei 14.133/2021; * Inviabilidade de 

competição; 15. Fornecedores exclusivos e os atestados de exclusividade; 16. Contratação de profissional 

do setor artístico; 17. Serviços técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com 

profissionais ou empresas de notória especialização; 18. Instrução dos processos de dispensa e 

inexigibilidade de licitação - Art. 72 da Lei 14.133/2021; 19. Documento de formalização de demandas; 20. 

Estudo Técnico Preliminar; 21. Gerenciamento de Riscos; 22. Termo de Referência; 23. Publicação do ato 

de dispensa ou inexigibilidade no PNCP.  

Módulo I – 1. Exercícios práticos, estudos de casos e jurisprudência aplicada ao tema. 

 
CORPO DOCENTE 

➢​ Arllington Campos Sousa 

Advogado; Doutor em Ciências Jurídicas e Sociais; Pós-graduado em Direito Público e Direito 

Empresarial; graduado em Direito e Educação Física; Servidor Público Federal com larga experiência na 

 



 

área de Licitações e Contratos Administrativos, como consultor jurídico, presidente de Comissões 

Especiais e Permanentes de Licitação e membro de equipe de apoio ao Pregão; ministra aulas, cursos e 

treinamentos na área de Direito Público; professor do curso de Pós-graduação em Direito Público da 

Esad; instrutor das escolas de governo: Esaf, Enap e Abop; autor do livro Licitações e Contratos 

Administrativos: passo a passo para Municípios (Incluindo o Pregão) - Teoria e Prática, editora Líder, além 

de artigos em revistas especializadas. Atualmente Pesquisador-Tecnologista do Instituto Nacional de 

Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio Teixeira - INEP. 

 
VALOR DO INVESTIMENTO 

O valor da inscrição é de R$2.650,00 (dois mil seiscentos e cinquenta reais) por participante. 
 

 

*OBSERVAÇÃO: INSCRIÇÕES COLETIVAS COM DESCONTO (A PARTIR DE 4 INSCRIÇÕES). 
 
Recomendações aos participantes: levar seus respectivos aparelhos eletrônicos, tais como 

computadores, tablets e outros; além de conexões à internet e outros sistemas e equipe para suporte 

técnico de informática; bem como quaisquer impressões de documentos relativos ao curso 

(materiais/frequências/avaliações/etc). 

 
PROPOSTAS 

Para solicitar propostas comerciais referentes ao treinamento, basta entrar em contato conosco através 

do telefone (61) 99408-0088 (WhatsApp) ou dos correios eletrônicos contato@dlstreinamentos.com.br | 

secretaria.dlstreinamentos@gmail.com. Estamos à disposição! 

 

https://wa.link/puwjnz
mailto:contato@dlstreinamentos.com.br
mailto:secretaria.dlstreinamentos@gmail.com

