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TREINAMENTOS

EDITAL DE CURSO | 2026

Modalidade aberta

DLS TREINAMENTOS

A DLS Treinamentos tem como objetivo atender com exceléncia, compromisso e inovagao os diversos
trabalhadores que compdem a Administragdo Publica, nos ambitos federal, estadual e municipal, sempre
voltada ao constante desenvolvimento e aperfeicoamento desses profissionais. Contamos com
instrutores e consultores especialistas que possuem ampla experiéncia e reconhecimento no mercado. O
diferencial da DLS Treinamentos é a qualidade e o compromisso de proporcionar o desenvolvimento

profissional de forma atualizada e didatica.

Nosso foco € a capacitacdo e exceléncia profissional, por isso, atuamos também na realizagcdo de eventos,
congressos, exposicdes e feiras, além de realizar consultoria e assessoria técnica especializada em

Contabilidade Publica e areas afins.
EXCELENCIA - COMPROMISSO — INOVA(;AO — INTEGRIDADE - ETICA

A empresa é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e

Contribui¢cdes Devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional).

LEI 14.133/2021 — LICITAGOES E CONTRATOS 360°
SEGURANCGA JURIDICA, PRATICA ADMINISTRATIVA E JURISPRUDENCIA APLICADA

Formato: virtual - sincrono Horario: das 08h30 as 12h30

Data: 13 a 17 de julho de 2026 Carga hordria total: 20 horas-aulas

APRESENTAGAO

No cenario atual, a Lei 14.133/2021 deixou de estar em um periodo de "transicdo" para se consolidar como
a regra definitiva das contratagdes publicas. Com o processo de implantagdo em fase avangada, a
eficiéncia administrativa ndo admite mais amadorismo ou interpretagdes genéricas. Este treinamento foi
estrategicamente desenhado para converter a complexidade da legislagdo em resultados praticos,

blindando o agente publico contra irregularidades apontadas pelos tribunais de contas.

OBJETIVO
Em um momento de rigor fiscalizatério crescente pelos 6érgaos de controle, este treinamento torna-se

essencial por proporcionar:
- Visdo Estratégica do Planejamento: Compreensao do ETP e do Termo de Referéncia como ferramentas
de defesa juridica e eficiéncia, superando a visdo meramente burocratica;

- Dominio da Modelagem diante do Caso Concreto: Abordagem técnica sobre modalidades, critérios de
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julgamento e regimes de execug¢ao para estruturar editais focados no melhor resultado para o interesse
publico;

- Foco na Entrega e Resultados: Metodologias praticas de fiscalizagdo para garantir a execugdo fidedigna
do objeto contratado;

- Atualizagao Jurisprudencial emm Tempo Real: Andlise critica das decisdes do TCU e tribunais estaduais

sobre a aplicagdo pratica da NLL.

PUBLICO-ALVO

O programa foi desenvolvido para os principais atores do processo de contratagao: Gestores e Agentes
Publicos: Agentes de Contratagcdo, membros de Comissdes, gestores e fiscais de contratos que buscam
seguranga técnica para decidir e agir; Corpo Técnico e Juridico: Advogados, assessores juridicos e
auditores de Controle Interno que precisam validar processos sob a ética da nova lei; Engenharia e

Infraestrutura: Profissionais dedicados ao planejamento, orcamentacdo e fiscalizagdo de obras publicas.

METODOLOGIA E MATERIAL DIDATICO
A metodologia sera participativa e interativa, apoiada na fundamentacdo conceitual e na abordagem de

estudos de caso, aliada a vivéncia simulada de dificuldades/problemas do cotidiano profissional.

O curso sera realizado virtualmente, de forma sincrona, por meio da plataforma de videochamada Google
Meet. Sugerimos aos participantes que utilizem, preferencialmente, computador de mesa ou notebook,
com webcam e microfone (recomendavel utilizar fone de ouvido com microfone), verificarem conexdes a
internet e respectivos sistemas, além de fazerem os devidos testes (dudio, video, iluminagao, rede,

posicdo da camera, cenario, chat, entre outros) antes do inicio da aula.

Para acompanhamento das aulas, os alunos receberdo, a titulo de material didatico, apostila de slides em

formato .pdf cujo conteludo sera elaborado especificamente para o desenvolvimento do curso.

CRITERIOS DE APROVAGAO E CERTIFICAGAO
Apenas os participantes que preencherem a lista de presenga (que deverd ser assinada diariamente),

fixada no chat da plataforma, terdo a frequéncia registrada e o certificado emitido.

Para receber a certificagdo, o participante devera obter frequéncia minima obrigatéria de 80% da carga
horaria total, desprezada a parte fracionaria. O certificado serd enviado digitalmente ao respectivo
endereco eletrébnico dos participantes que obtiverem a frequéncia minima, em até 72 horas apés o

término do evento.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Moédulo | - O que fez a NLLC surgir? | 1. Desafios; 2. A quem alcanga?; 3. Hierarquia Normativa Nacional; 4.
A transicdo foi superada, mas deixou marcas - ultratividade da Nova Lei; 5. Algumas novidades -
Nacionalizacdo; 6. Agentes publicos e de contratagdo - Fungdes essenciais; 7. Municipios com até 20.000
habitantes (excegao parcial); 8. Vedagodes; 9. Dos Principios; 10. Aproximagdo da Administragdo com o
Mercado Fornecedor.

Médulo Il - Quatro objetivos centrais | 1. Ciclo de vidal; 2. Governanga; 3. O tripé da Administracao Publica;
4. As 3 linhas de defesa.
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Maédulo Ill - Processo Licitatério | 1. Rito; 2. Fase preparatéria; 3. Mapa de Riscos; 4. Plano de Contratagdes
Anual; 5. ETP; 6. Edital; 7. Reflexdes sobre decisdo de participar da licitagao; 8. Do Portal Nacional de
Contratagdes Publicas.

Médulo IV - Novas regras para plataformas de licitagdo | 1. Orgamento do érgio/entidade; 2. Edital - a
importancia do edital na contratagdo; 3, Reajustamento em sentido estrito e repactuacgdo: obras, servigos
e fornecimentos continuos ou nao.

Mdédulo VI - Modalidades | 1. Pregéo; 2. Concorréncia; 3. Concurso; 4. Leildo; 5. Didlogo competitivo.
Médulo VII - Critérios de julgamento | 1. Menor preco; 2. Maior desconto; 3. Melhor técnica ou conteudo
artistico; 4. Técnica e preco; 5. Maior lance; 6. Maior retorno econémico.

Mddulo VIII - Compras | 1. Preferéncia por marca; 2. Busca de Qualidade e de Resultados; 3. Amostras; 4.
Vedagdes a contratagdo de marca ou produto; 5. Prova de qualidade de produto; 6. Certificagao; 7.
Processo de padronizagdao.

Médulo IV - Obras e servigos de engenharia | 1. Regimes de execucéo; 2. Empreitada por prego unitario; 3.
Empreitada por preco global; 4. Empreitada integral; 5. Contratagao por tarefa; 6. Contratacdo integrada;
7. Contratagdo semi-integrada; 8. Fornecimento e prestagdo de servigo associado; 9. Mapa de Risco; 10.
Matriz de Risco; 11. Servicos em geral.

Médulo V - Divulgacdo do Edital de Licitacdo | 1. Onde divulgar; 2. Prazos e Contagem; 3. Nova
divulgacdo; 4. Impugnacao e esclarecimentos; 5. Apresentagdo de propostas e lances: modo de disputa.
Maédulo VI - Julgamento | 1. Pregos inexequiveis; 2. Sobreprecos; 3. Aceitabilidade de precos; 4. Presengdo
de inexequibilidade; 5. Diligéncias; 6. Obras; 7. Servigos; 8. Compras; 9. Direito de Preferéncia e Critério de
Desempate: 5 critérios diferentes; 10. Negociag¢ao; 11. Garantia de proposta.

Médulo VII - Habilitagdo | 1. Principio do formalismo moderado; 2. Habilitagdo técnica; 3. Habilitagdo
social e trabalhista; 4. Habilitacdo econémico-financeira; 5. Recurso administrativo; 6. Finalizagcdo da
licitagdo; 7. Contratacdo direta; 8. Inexigibilidade de licitacdo; 9. Dispensa de licitagdo por valor; 10.
Dispensa de licitagao por emergéncia ou calamidade publica.

Mdédulo VIII - Procedimentos auxiliares | 1. Procedimento auxiliar - credenciamento; 2. Paralela e nao
excludente; 3. Com selegdo a critério de terceiros; 4. Em mercados fluidos; 5. Comércio eletrénico - o
futuro chegou; 6. SICX; 7. Pré-qualificacdo; 8. Participacdo restrita a fornecedores pré-qualificados e
restrita a produtos pré-qualificados; 9. PMI - vantagens - maior risco para o privado; 10. SRP.

Mdédulo IX - Conceitos | 1. Edital; 2. Prazo de Vigéncia da ARP e Renovagao; 3. SRP e obras de servigos de
engenharia; 4. O Carona; 5. Nota recomendatéria conjunta ATRICON - IRB - CNPTC - ABRACOM -
AUDICON N°01/2025; 6. Registro Cadastral Unificado; 7. Cadastro de Atesto de Cumprimento de
Obrigacoes.

Médulo X - Contratos Administrativos | 1. Formalizacdo; 2. Remanescentes; 3. Clausulas necessarias; 4.
Publicidade; 5. Escopo e prazo; 6. Limites para os contratos verbais; 7. Seguro-garantia; 8. Duragao dos
contratos; 9. Execugao dos Contratos; 10. Fiscalizagao; 11. Servigos continuos DEMO; 12. Subcontratagao; 13.
Alteracao dos contratos e dos precos; 14. Extingdo do contrato.

Mdédulo XI - Ordem cronolégica dos pagamentos | 1. Pagamentos e pagamentos antecipados; 2.
Infragdes e sangdes administrativas.

Mddulo XII - Cédigo Penal
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CORPO DOCENTE

> Maryberg Braga Neto

Gerente de Licitagcdes da Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sao Paulo (Sabesp) ha 32 anos,
com graduagao em Engenharia Civil. Especialista em Direito Administrativo (SPDP), possui MBA pela FGV
e pods-graduagao em Licitagdes e Contratos pelo IGD. Especialista na elaboragdao de modelagens
avancgadas, incluindo regimes de execuc¢do integrada e semi-integrada, PPPs e Locagdo de Ativos. Atuou
como pregoeira e implantou certificagdo ISO 9000 em licitagdes e contratos. Integrou grupos de trabalho
do Governo do Estado de SP focados em servigos terceirizados e licitagdes sustentdveis. Atualmente, é

consultora para os setores publico e privado, além de palestrante e professora ha mais de 19 anos.

VALOR DO INVESTIMENTO
O valor da inscricao é de R$2.260,00 (dois mil duzentos e sessenta reais) por participante.

*OBSERVAGAO: INSCRIGOES COLETIVAS COM DESCONTO (A PARTIR DE 4 INSCRIGOES).

Recomendacgdes aos participantes: respectivos aparelhos eletronicos, tais como computadores, tablets e
outros; além de conexdes a internet e outros sistemas e equipe para suporte técnico de informatica; bem

como quaisquer impressdes de documentos relativos ao curso (materiais/frequéncias/avaliagdes/etc).

PROPOSTAS
Para solicitar propostas comerciais referentes ao treinamento, basta entrar em contato conosco através
do telefone (61) 99408-0088 (WhatsApp) ou dos correios eletronicos contato@dlstreinamentos.com.br |

secretaria.distreinamentos@gmail.com. Estamos a disposi¢do!
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