2027 | EDITAL DE CURSO
Modalidade aberta

ALMOXARIFADO PUBLICO INTELIGENTE:
DO RECEBIMENTO AO CONTROLE DE ESTOQUES, DO INVENTARIO AO DESFAZIMENTO

Formato: virtual (online - ao vivo) Hordario: das 13h30 as 17h30

Data: 28 de junho a 02 de julho de 2027 Carga horaria total: 20 horas-aulas

APRESENTAGAO

A gestdo de materiais no setor publico exige dominio técnico de um ciclo completo: receber, classificar,
armazenar, controlar e desfazer. Cada etapa tem fundamento normativo préprio, € o erro em qualquer uma
delas gera prejuizo ao erario, passivo para o gestor e descontinuidade do servigo publico. Este curso capacita
servidores para conduzir o almoxarifado com base na IN 205/88, que estrutura o Sistema de Administracédo
de Materiais (SISMAT), e no art. 140 da Lei 14.133/21, que disciplina o recebimento de materiais, incorporando
as boas praticas do setor publico e o uso de inteligéncia artificial como apoio a tomada de decisdo. Ao final, o
participante domina desde as rotinas de recebimento até o desfazimento, passando por técnicas de controle

de estoques, classificagdo ABC e XYZ, acuracidade, inventario e saneamento.

OBJETIVO

Capacitar servidores publicos para a gestao técnica de materiais em almoxarifado, do recebimento ao
desfazimento, com fundamento na IN 205/88 e no art. n°140 da Lei 14.133/21, aplicando técnicas de controle
de estoques, classificagcdo orcamentaria e inteligéncia artificial, em conformidade com as boas praticas do

setor publico.

Por objetivos especificos, o curso pretende compreender os fundamentos e o ciclo da administragdo de
materiais no setor publico; aplicar o procedimento de recebimento provisério e definitivo previsto no art. 140
da Lei 14.133/21; classificar materiais quanto ao uso e a natureza orcamentdria (consumo, permanente e
servigo); calcular e aplicar estoque maximo, médio, minimo, ponto de pedido e estoque de seguranga;
utilizar as classificagdes ABC e XYZ para definir politicas de controle por classe de material; prevenir rupturas
e garantir a acuracidade dos estoques por meio de inventdrio e contagem ciclica; conduzir saneamento,
baixa e desfazimento de materiais conforme a legislagdo; aplicar a inteligéncia artificial no controle de

estoques, no inventario, no saneamento e na classificagdo ABC e XYZ.

PUBLICO-ALVO

Servidores publicos das trés esferas de governo (federal, estadual e municipal), da Administracao Direta e
Indireta, de Fundacdes Publicas e de entidades paraestatais, no que couber, que atuam ou pretendem atuar
em almoxarifado, patriménio, compras, licitagdes, logistica e controle interno. Também é indicado a

profissionais de érgaos de controle e a quem responde pela gestdo de materiais sem formagao especifica na
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area, além de demais interessados.

CONTEUDO PROGRAMATICO

Médulo | - Fundamentos da Gestdo de Materiais no Setor Publico | 1. Conceitos de administracdo de

recursos materiais e patrimoniais; 2. IN 205/88 e o Sistema de Administracdo de Materiais (SISMAT):

classificagao, aquisicao, recebimento, armazenamento, distribui¢ao, controle e desfazimento; 3. Principios da
administragcdo publica aplicados a gestdao de materiais (legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade

e eficiéncia); 4. Aplicabilidade e adaptagdo das normas nas esferas estadual e municipal, nas fundagodes

publicas e nas entidades paraestatais, no que couber; 5. Boas praticas do setor publico: transparéncia,

rastreabilidade, segregacao de fungdes e controle interno.

« Objetivos do médulo: compreender os principios e o ciclo da administragdo de materiais no setor publico;
conhecer a estrutura do SISMAT e o papel da IN 205/88; identificar a aplicabilidade das normas nas trés
esferas, na administracdo direta e indireta, nas fundagdes publicas e nas entidades paraestatais.

Médulo Il - Recebimento de Materiais: art. 140 da Lei 14.133/21 | 1. Recebimento provisério e definitivo

previsto no art. 140 da Lei 14.133/21; 2. Prazos, termo circunstanciado e periodo de observac¢&o ou vistoria; 3.

Composicdo e responsabilidades da comissdo de recebimento; 4. Conferéncia documental, quantitativa e

qualitativa: nota fiscal, especificagdes, amostras e padrdes; 5. Ndo conformidades: recusa, devolugdo, glosa e

registros formais; 6. Interfaces do recebimento com o almoxarifado, o patriménio e a contabilidade publica.

« Objetivos do mddulo: Compreender o procedimento de recebimento provisério e definitivo do objeto;
Conhecer as atribui¢cdes do servidor ou da comissao responsavel pelo recebimento; Aplicar a conferéncia
guantitativa e qualitativa na pratica.

Maédulo Il - Classificagcdo de Materiais e Classificagdo Orcamentaria | 1. Classificagdo de materiais: atributos,

catalogagdo e padronizagao; 2. Critérios de distingdo entre material de consumo e material permanente

(durabilidade, fragilidade, perecibilidade, incorporabilidade e transformabilidade); 3. Elementos de despesa:

30 (material de consumo), 52 (material permanente) e elementos de servigo; 4. Implicagdes da classificagdo

no controle de estoque e no patrimoénio; 5. Erros comuns de classificagdo orgamentaria e medidas de

mitigagdo.

« Objetivos do médulo: Classificar materiais segundo critérios técnicos e orcamentarios; Diferenciar material
de consumo, material permanente e servico; Reconhecer os impactos contabeis e patrimoniais da
classificagao.

Maédulo IV - Técnicas de Controle de Estoques | 1. Estoque minimo, maximo e médio: conceitos, formulages

matematicas e dimensionamento; 2. Ponto de pedido e tempo de reposi¢do (lead time de fornecedores e

compras); 3. Estoque de segurancga: tratamento da variabilidade da demanda e do atraso de entrega; 4.

Nog¢des de lote econdmico de compra e custos associados ao estoque; 5. Indicadores de desempenho:

velocidade de giro e prazo médio de cobertura; 6. Exercicios praticos de calculo aplicados a dados histdricos

de almoxarifado.

« Objetivos do médulo: Calcular estoque maximo, médio, minimo, ponto de pedido e estoque de seguranga;
Aplicar as técnicas na rotina de reposicdo do almoxarifado; Interpretar indicadores operacionais de giro e

cobertura de estoque.
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Médulo V - Classificagcdo ABC e XYZ | 1. Curva ABC: principio de Pareto, metodologia de calculo e faixas

percentuais de classificacao; 2. Classificagao XYZ: critérios de avaliagcdo de criticidade, impacto de paralisagdo

e facilidade de obtencdo; 3. Matriz combinada ABC x XYZ: parametrizagdo de politicas de controle e

priorizacdo; 4. Aplicagdo pratica de segmentagao utilizando bases de consumo do setor publico; 5. Uso da

classificagao para definicdo de rigor de fiscalizagdo, contagem fisica e reposi¢do.

« Objetivos do mddulo: Aplicar a curva ABC com foco no impacto econémico e financeiro do consumo;
Aplicar a classificagdo XYZ segundo o grau de criticidade operacional; Combinar ABC e XYZ para
defini¢cdo de diretrizes de gestdo segmentada por item.

Mdédulo VI - Ruptura de Estoques e Acuracidade | 1. Ruptura de estoque: fatores determinantes (falhas de

planejamento, previsdes incorretas, atrasos de contratagdo), consequéncias no servigo publico e estratégias

de prevencao; 2. Acuracidade de estoques: conceito técnico, método de cdlculo e metas de conformidade; 3.

Inventario fisico periédico geral e inventario rotativo por contagem ciclica; 4. Procedimentos operacionais de

contagem, investigag¢ao de divergéncias e ajustes administrativos; 5. Boas praticas de layout, arranjo fisico e

etiquetagem voltadas a garantia de acuracidade.

« Objetivos do médulo: Identificar as origens e os impactos gerenciais da ocorréncia de ruptura de estoque;
Compreender e quantificar os indices de acuracidade fisica e documental do estoque; Estruturar processos
de inventario fisico geral e cronogramas de contagem ciclica.

Médulo VII - Saneamento, Baixa e Desfazimento de Materiais | 1. Saneamento de estoques: identificagao,
segregacao fisica, classificagdo e plano de destinacgao; 2. Baixa de materiais: requisitos legais, documentagao
suporte e registros no sistema de controle; 3. Regime de desfazimento de bens: Decreto Federal 12.785/2025,
que dispde sobre mecanismos para promoc¢do da circularidade de bens moveis (alienagdo, cessdo,
transferéncia, destinagao e disposi¢ado final ambientalmente adequada); 4. Constituicdo e competéncias da
comissdo de avaliagdo e desfazimento; 5. Modalidades de inventdrio, prazos legais e atribuicdo de
responsabilidades funcionais; 6. Integragdo operacional com o controle patrimonial e as demonstragdes
contabeis.

« Objetivos do moddulo: Conduzir rotinas de saneamento de materiais ociosos, antieconémicos e
irrecuperaveis; Executar os ritos de baixa contabil e documental dos estoques; Aplicar os instrumentos
regulamentares de desfazimento e inventario de encerramento.

Médulo VIII - Inteligéncia Artificial no Controle de Estoques | 1. Fundamentos de ferramentas preditivas e

analiticas voltadas a administracdo de estoques; 2. Emprego de IA para previsdo de demanda sazonal,

estoque maximo, ponto de pedido e estoque de segurancga; 3. Recursos de IA no inventario fisico: contagem

assistida, reconhecimento 6tico e conciliagdo de saldos; 4. |A voltada ao saneamento preditivo de materiais e

a clusterizagdo automatizada ABC e XYZ; 5. Compatibilizagdo com plataformas governamentais de gestdo de

suprimentos e almoxarifado; 6. Seguranca de dados, LGPD, limites éticos e rastreabilidade algoritmica no

servigo publico; 7. Andlise de casos aplicados de modernizagao logistica.

« Objetivos do médulo: Compreender o potencial pratico da inteligéncia artificial aplicada a logistica publica;
Aplicar solucdes de IA no célculo de pardmetros de reposicdo, no inventario e na classificacido ABC/XYZ;

Conhecer limites operacionais, critérios éticos e diretrizes de governanga na adogao de IA.
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CORPO DOCENTE

* Luciano Ribeiro

Especialista em Gestdo de Estoques e Imobilizados (patrimdénio) na Administracdo Publica. Instrutor,
consultor e palestrante nos assuntos sobre patrimoénio, almoxarifado, materiais e estoque, com mais de 15
anos de experiéncia na area. E Administrador e Pés-graduado em Gestdo Publica (FGV/RJ). Atuou na
Organizagao, Planejamento e Gestdo de almoxarifado e Patrimdnio por mais de 14 anos na Administragao
Publica, com passagens por importantes Orgdos Publicos. Atuou como coordenador do grupo de trabalho
com o fim de promover a reformulagdo do Decreto Estadual de Gestdo de Almoxarifado e do de Patrimonial
Mével do Estado do Espirito Santo; Foi membro do grupo que coordenou o projeto de levantamento
patrimonial mobilidrio do Estado do Espirito Santo composto por 53 érgdos e autarquias. Atuou como
membro do Comité de Gestdo Patrimonial do Estado do Espirito Santo. Atua como docente nas disciplinas
de Gestdo de Almoxarifado e Patrimonio em nivel nacional. Atualmente é consultor em Gestdo e

Planejamento de Almoxarifado e Patriménio e Mestrando em Administragao.

METODOLOGIA

A metodologia adotada sera expositiva e dialogada, com abordagem pratica e aplicada, contemplando a
apresentacdo de exemplos reais de projetos, a realizagdo de exercicios e a discussao de casos praticos. Os
participantes serdo incentivados a trabalhar com projetos reais ou desafios relacionados a sua prépria

instituicdo, de modo a favorecer a aplicagao pratica e imediata dos conhecimentos adquiridos.

O curso serd realizado na modalidade virtual, de forma sincrona, por meio das plataformas de
videoconferéncia Google Meet ou Zoom, conforme a preferéncia do docente responsavel. Recomenda-se
que os participantes utilizem, preferencialmente, computador de mesa ou notebook equipado com

webcam e microfone, sendo recomendavel o uso de fones de ouvido com microfone integrado.

Os participantes deverao verificar previamente suas conexdes a internet e o funcionamento dos respectivos
equipamentos e sistemas, bem como realizar os testes necessarios de audio, video, iluminagdo, conexao,

posicionamento da cadmera e demais recursos utilizados durante as aulas.

MATERIAL DIDATICO
Para acompanhamento das aulas, os participantes receberdo, a titulo de material didatico, uma apostila de
slides em formato PDF, elaborada especificamente para o desenvolvimento do curso, a qual sera

encaminhada por correio eletrénico (e-mail).

CRITERIOS DE APROVAGAO E CERTIFICAGAO
Para fazer jus ao certificado de participacao, o participante devera cumprir a frequéncia minima obrigatéria
de 80% (oitenta por cento) da carga horaria total do curso, desprezada a parte fracionaria no calculo da

frequéncia minima exigida.
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O certificado sera emitido em formato digital e encaminhado ao enderego eletrénico informado pelo
participante apds o encerramento do curso, desde que atendido o requisito minimo de frequéncia

estabelecido.

VALOR DO INVESTIMENTO
O valor da inscrigcdo individual no curso é de R$2.497,30 (dois mil quatrocentos e noventa e sete reais e

trinta centavos).
OBSERVAGAO: INSCRICOES COLETIVAS COM DESCONTO (A PARTIR DE 2 PESSOAS).*

*Para inscricées coletivas realizadas pelo mesmo 6rgao ou entidade na mesma edi¢cdo do curso, poderao
ser concedidos descontos, conforme a quantidade de participantes e as condigdes comerciais previamente
estabelecidas pela CONTRATADA e formalizadas na proposta comercial aceita pela CONTRATANTE. Os
descontos eventualmente concedidos ndo serdo cumulativos com outras promogdes, salvo autorizagdo

expressa da CONTRATADA.

O valor contratado inclui os honordrios e demais despesas referentes a contratacdo do corpo docente, o
fornecimento de material didatico virtual, encaminhado por correio eletrénico (e-mail), e a realizagdo das
aulas virtuais sincronas. Nao estao incluidas despesas com lanches, fornecimento de crachas, coordenacgao
presencial por colaboradores da CONTRATADA ou quaisquer outros servigcos e materiais que nao tenham

sido previamente acordados entre as partes.

GRAVAGOES DAS AULAS
A gravacgdo das aulas ficard condicionada a autorizagdo prévia do docente responsavel e a observancia das
restricdes legais, contratuais e de confidencialidade aplicaveis ao conteddo ministrado, especialmente

quando houver exposi¢ao de dados pessoais, informagodes sigilosas ou dados institucionais sensiveis.

PRAZO PARA CONFIRMAGAO
A contratagdo deverd ser formalizada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias Uteis em relagdo a data de
inicio do curso, mediante a realizagao do pagamento ou o encaminhamento do documento formal que

autorize a contratagado, conforme a modalidade aplicavel.

A documentacdo deverd ser encaminhada aos enderecos eletrénicos contato@dlstreinamentos.com.br e

secretaria.dlstreinamentos@agmail.com. A confirmagdo da contratagdo ficard condicionada a identificagao

do pagamento ou ao recebimento e a validagcdo da documentagdo necessdria a formalizagdo do servigo,

conforme o procedimento adotado pela CONTRATANTE.

FORMAS DE PAGAMENTO
O pagamento ou a formalizagdo da contratagdo podera ocorrer por meio de:
a) depdsito bancario; c) PIX;

b) Transferéncia Eletrénica Disponivel (TED); d) Nota de Empenho;
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e) Autorizagdo ou Ordem de Servigco, devidamente preenchida com os dados da CONTRATANTE e da

CONTRATADA, assinada pelo responsavel competente e carimbada, quando aplicavel.

Nos casos de pagamento por depdsito bancario, TED ou PIX, o respectivo comprovante devera ser

encaminhado a CONTRATADA para identificagcdo e confirmag¢ao do pagamento.

Nos casos de contratacdo mediante Nota de Empenho ou Autorizacdo/Ordem de Servico, a documentacéo
correspondente deverd ser encaminhada para conferéncia e formalizagdo da contratagdo, observados os

procedimentos administrativos aplicaveis ao 6érgdo contratante.

DLS TREINAMENTOS

A DLS Treinamentos tem como objetivo atender com exceléncia, compromisso e inovagdo os diversos
trabalhadores que compdem a Administragao Publica, nos ambitos federal, estadual e municipal, sempre
voltada ao constante desenvolvimento e aperfeicoamento desses profissionais. Contamos com instrutores e
consultores especialistas que possuem ampla experiéncia e reconhecimento no mercado. O diferencial da
DLS Treinamentos é a qualidade e o compromisso de proporcionar o desenvolvimento profissional de forma

atualizada e didatica.

Nosso foco é a capacitagdo e exceléncia profissional, por isso, atuamos também na realizacdo de eventos,
congressos, exposicdes e feiras, além de realizar consultoria e assessoria técnica especializada em

Contabilidade Publica e areas afins.
EXCELENCIA - COMPROMISSO - INOVACAO - INTEGRIDADE - ETICA

A empresa é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacgao de Tributos e

Contribuicdes Devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Simples Nacional).

PROPOSTAS
Para solicitar propostas comerciais, referentes ao respectivo treinamento ou outros, basta entrar em contato
conosco através do telefone (61) 99408-0088 (WhatsApp) ou dos correios eletrdnicos

contato@dlstreinamentos.com.br | secretaria.dlstreinamentos@gmail.com. Estamos a disposi¢do!

(61) 99408-0088 | @dlstreinamentos | dlstreinamentos.com.br


mailto:contato@dlstreinamentos.com.br
mailto:secretaria.dlstreinamentos@gmail.com

	VALOR DO INVESTIMENTO 
	GRAVAÇÕES DAS AULAS 
	PRAZO PARA CONFIRMAÇÃO 
	FORMAS DE PAGAMENTO 


